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AVISO — CONTRATACAO DE ESCOLA

(Decreto-Lei n.° 132/2012, de 27 de junho, na redacédo conferida pelo Decreto-Lei n.° 28/2017,
de 15 de marc¢o)

GRUPO DE RECRUTAMENTO 110 -1.° CICLO

Modalidade de contrato Contrato a termo resolutivo certo
Duracdo do contrato Termo a 31 de agosto de 2021
Local de trabalho Agrupamento de Escolas D. Dinis, Loulé
Caracterizac&o das funcdes Ensino Basico Geral (1.° ciclo)
Nimero de horas semanais 20 horas — apoio educativo
Requisitos de admiss&o Ter habilitacdo para o grupo de recrutamento 110

Docentes profissionalizados no grupo 110 (ou variantes - 2.° ciclo).

Formalizagc&o da candidatura Plataforma da DGAE em https://sigrhe.dgae.mec.pt/

A graduacdo profissional nos termos do n.° 1 do art® 11.° do
Decreto-Lei n.° 132/2012, de 27 de junho, na redacdo em vigor;

ou
Classificagdo académica - nos Termos do n.° 1, da alinea b) do
artigo 11.° do DL n.° 132/2012 de 27 de junho, na redacdo em vigor
(se néo possuir Qualificacdo Profissional).

Para efeitos de desempate € utilizado o previsto no n.° 2 do artigo 12.°
do Decreto-Lei n.° 132/2012, de 27 de junho, na redagdo em vigor.

Em caso de igualdade na graduacdo, a ordenacgéo

Critérios de selegéo a) Candidatos com classificagdo profissional mais elevada,
nos termos do artigo anterior;
b)  Candidatos com maior tempo  de servigo
docente prestado ap0s a profissionalizacao;
C) Candidatos com  maior_ _temlpo de servigo
docente prestado antes da profissionalizacao;

d) cCandidatos com maior idade;
e) Candidatos com o nimero de candidatura mais baixo.

Quarteira, 4 de novembro de 2020

O Diretor

Miguel Boléu




